
1. SORTIR DE SA ZONE DE CONFORT

2. PRENDRE DU RECUL ET S'INSPIRER

4. AMÉLIORER SES COMPÉTENCES
PROFESSIONNELLES

8 BONNES
RAISONS DE
PARTIR À

L'ÉTRANGER !

Pour découvrir la vie quotidienne d'un pays
étranger...

... et un nouveau système éducatif !

Sortir de l'environnement familier de son pays d'origine
peut être très inspirant. Cela permet également de prendre
conscience des choses que l'on a et de les apprécier. En
partant à l'étranger, vous saurez ce que cela fait de revenir !

Vous apprendrez de nouvelles méthodes de travail et
découvrirez de nouvelles techniques et outils. Et pourquoi
ne pas enseigner à votre entreprise d'accueil certaines de
vos compétences ? Nous sommes sûrs qu'elle appréciera
d'apprendre de vous, elle aussi.

3. APPRENDRE À MIEUX SE CONNAITRE

Comment serez-vous après un séjour à l'étranger 
 Erasmus+ ? 
Vous aurez probablement davantage confiance en vous et
vous serez plus indépendant. Vous gagnerez aussi un tas
de nouveaux amis internationaux !

Avez-vous déjà pensé à briser votre routine quotidienne, pour
découvrir comment sont organisées les journées dans les
autres pays européens et adopter les coutumes locales ? Une
chose est sûre, il y a beaucoup à découvrir ...

Cela ne vous est peut-être jamais venu à l'esprit, mais le
système d'enseignement professionnel de votre pays n'est
qu'un système parmi d'autres. Découvrez comment sont
formés les apprentis à l'étranger pour devenir des
professionnels. 



6. AMÉLIORER SES COMPÉTENCES
INTERCULTURELLES

8. AUGMENTER SES CHANCES SUR LE
MARCHÉ DU TRAVAIL

5. APPRENDRE UNE NOUVELLE LANGUE

7. VALORISER SON EXPERIENCE À
L'ÉTRANGER

TRAPP est un projet financé avec le soutien de la Commission
européenne (numéro de projet : 2019-1-FR01-KA202-062912).

Le soutien de la Commission européenne à la production de
cette publication ne constitue pas une approbation du contenu,
qui ne reflète que les opinions des auteurs, et la Commission ne
peut être tenue responsable de l'usage qui pourrait être fait des
informations qu'elle contient.

Être dans un nouvel environnement culturel vous aide à mieux
comprendre les différences en termes de comportements.
Vous découvrirez différentes manières de concevoir la
gestion du temps, d'organiser la vie en entreprise et de
nouveaux concepts de distance et de proximité. Une fois que
vous les aurez compris, vous serez en mesure d'éviter les
malentendus.

Grâce à vos expériences à l'étranger, vous devenez un acteur
du marché du travail à l'échelle européenne, ce qui vous rend
encore plus précieux pour les employeurs.

Tout ce que vous avez appris et fait à l'étranger peut être
valorisé, par exemple par écrit dans un document officiel
Erasmus+, appelé Europass Mobilité. Il s'agit d'un certificat
qui met en évidence toutes les compétences acquises
pendant votre séjour à l'étranger. Il vous sera utile dans le
futur pour postuler à des emplois.

Nous savons que cela peut faire peur. Cependant, avez-vous
déjà fait l'expérience d'apprendre ou de pratiquer une nouvelle
langue en dehors de votre salle de classe ? L'utilisation
quotidienne de cette nouvelle langue vous aide à l'assimiler.
Faites un essai et vous verrez que vous aussi vous pouvez
maîtriser une langue étrangère !


